ACTA N2 20,893

En Montevideo, a los 28 dias del mes de julioc de 1993, se retne el
Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas, en su
gede de Avda. 18 de Julio 1082, en sesién extraordinaria, de
acuerdo a lo resuelto en la seszidén ordinaria de fecha 27 de julio
del corriente, teniendo como tUnico punto del Orden del Dia, la
recepcidén de la informacidén del Depto. de Formacidn de Recursos
Humanos, a efectos de decidir reapecto al planteamientc de prorroga
para la presentacidon de documentacidn adicional.

Pregide el Cr. Israel Wonsewsr, con la asistencia del Sr.
Vicepreaidente, Dr. Omar Trujillo, el Sr. BSecretaric, Agustin
Canessa y los gigulentes Sres. Consejeros : Ing. Diego Balestra,
Ing. Heber Freiria, Ing. Luis Casamayou, Dr. Ricardo Velluti, Ing.
Antonioc Majé.

Se encuentra presente en Sala el Sr. Director General, Arg. Juan
L. Campictti ¥ la Sra. Directora del Depto. de Formacidn de
Recursos Humanos, Lic. Gisela Argenti.

El Sr. Director General presenta a los Sres. Consejerpog la
informacidn procesada, de acuerdo a lo gue =e habila encomendado a
la Direccidn.

Se cambian ideas, se manejan diver=zas soluciones al problema
planteado, se dimensiona el misme con los datos a la vista.
Finalmente el Consejo adopta la siguiente resolucidn

Wisto el relevamiento de informacidn sobre el estado de
presentacidén de los programas vy golicitudes para reallizar
actividades de formacidn en Hecursos Humanos, el CONICYT resuelve:
1. Poner como fecha de presentacidén de documentacion adicional o
de ajustar aspectos administrativos de las gestiones, el dia 6 de
agoato de 1883 a las 18 horas.

2. Esta fecha es impostergable. A partir de la misma no se
recibirdn documentos nl soclicitudes de cualguier geénerc Qque se
correspondan al presente llamado.

3. Se comunicarid esta informacidn por fax de inmediate a las
inastituciones que presentaron sus programas de recursos humanos.
4. En la comunicacién respectiva =ze sefialardn los sigulentes
aspectos : a) que existen omisiones en las presentaciones de la
documentacidén requerida ; b) gque se ha constatadeo la falta de
certificados de aceptacidédn de destino, de cartas institucionales
o avales concretos de la autoridad gue presenta la scolicitud, de
curriculum wvitae, de fotocoplas de documentacidén gque sirva de
respaldo a la solicitud y en algunos casos de los objetivos y metas
de la actividad programada.

5. Se encomienda al Director General gque hable con los Decanatos
de cada Facultad o con les Directorezs de los otros organismos gue



presentaron solicitudes, reiterando la comunicacidén escrita.

6. La Direccién General tomard laz medidas para reforzar el
Departamento con el fin de resclver los problemas que derivan de
esta rescluclon.

7. Las Comisiones Asesoras y Evaluadoras continuarédn trabajande en
las mismas condiciones y aplicaridn sus criterios de seleccidn : se
tomardn en consideracién las propuestas aprobadas y las demds
quedardn cbservadas hasta el cumplimiento de la instruccidn gue se
deduce de ezata Hesolucidn.

8. Encomiéndase a la Direccidn General a poner en marcha esta
resolucidn el dia 29 de Julic.

§. El Consejo recibird un informe de los resultados de esta medida
en la primera sesién posterior al cierre del plazo acordado.
Siendc las 19 horas se levante la ses%én.—

ERE

o IDHAEL WONSEWER
PRESIDENTE

8r. AGUSTIN CANESSA
SECRETARIQ



Montevideo, 29 de julio de 1993

#frfﬁ%ﬁkﬁéﬁi%rfﬁganmafg

El Conicyt ha resuelto en su sesidn del
dia 28 de julio del corriente ESTABLECER COMO PLAZO IMPOSTERGABLE
PARA PRESENTAR DOCUMENTACION RELACIONADA CON EL LLAMADO A
RECURS0S HUMANOS que se e€std procesando actualmente en el
Consejo,el dia 6 DE AGOSTO DE 1993 A LAS 18 HORAS.

En consecuencia rogamos a Ud. que tome
contacto con el Depto de ‘Preyectas, a fin de aclarar dudas sohbre
la documentacidn faltante y realizar los ajustes administrativos
requeridos.Los item que en un anfdlisis zlobal se han detectado
como faltantes son:

Firmas(del beneficiario o de 1la autoridad
que lo propone; puede ser wuna nota general asumiendo la
responsabilidad del listado que se present§)

Documentacidn de apoyo( cuando corresponde)

Carta institucional nacional(del organismo
donde actfia o trabaja) Aceptacidn por parte
de LA INSTITUCION RECEPTORA,( a donde concurre) :

Descripcidn de actividades y exposicion de
notivos) -

En el case particular de su institucifn se
han detectado los siguientes problemas

Propuestas analizadas T casos
Descripcion de actividades o casos
Firmas s s+ s CASOS
Curriculum vitae s s aasCasos
Documentacidn de apovo FRp s e e casos
Carta institucional ssssaaaCABOSE
Aceptacidn ei dagtinme = 3200 seesmas CAS0E

(lota: esta informacibn puede estar sujeta a ajustes)

Sin otro particular, saluda a Ud. en nombre
del Consejo Nacional de Inv Cientificas y Técnicas,

JUAN LUIS CAMPIOTTI
Director General.



